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Politechnika Poznanska Europejski System Transferu Punktow

Wydziat Inzynierii Zarzadzania

KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Antropometria, biomechanika i fizjologia 1011102231011126464
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Inzynieria Bezpieczenstwa - studia stacjonarne | (brak) 2/3

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
Bezpieczenstwo i higiena pracy z polski obieralny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
Il stopien stacjonarna

Godziny Liczba punktow

Wyktady: 15  Cwiczenia: -  Laboratoria: 30  Projekty/seminaria: 15 4
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogolnouczelniany, z innego kierunku)

(brak) (brak)

Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)
nauki techniczne 4 100%

Odpowiedzialny za przedmiot / wykladowca: Odpowiedzialny za przedmiot / wykladowca:

dr inz. Grzegorz Dahlke dr inz. Grzegorz Dahlke

email: grzegorz.dahlke@put.poznan.pl email: grzegorz.dahlke@put.poznan.pl
tel. 6653379 tel. 6653379

Faculty of Engineering Management Faculty of Engineering Management
ul. Strzelecka 11 60-965 Poznan ul. Strzelecka 11 60-965 Poznan

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

. Student powinien pozyska¢ podstawowg wiedze z zakresu antropologii, biomechaniki i fizjologii
1 Wiedza: pracy oraz sposobach jej wykorzystania w ksztattowaniu i ocenie procesu pracy.

L. .. Student powinien umie¢ wykonywa¢ pomiary antropometryczne oraz przyporzgdkowywac

2 Umiejetnosci: | cechom cztowieka - cechy obiektéw technicznych w uktadzie cztowiek - otoczenie (cztowiek -
obiekt techniczny). Student powinien umie¢ dokona¢ pomiaru i oceny obcigzenia
biomechanicznego w procesie pracy i opracowa¢ dziatania prewencyjne (prewencja
organizacyjna, techniczna lub behawioralna). Student powinien umie¢ oceni¢ obcigzenie
fizjologiczne pracownika w procesie pracy i zaproponowa¢ dziatania prewencyjne nie
naruszajgce dobrostanu pracownika.

3 Kompetencje | Zdolnos¢ dokonywania diagnozy srodowiska i sposobu wykonywania pracy, opracowywania
spoteczne dziatan prewencyjnych z uwzglednieniem kryteriow antropometrycznych, biomechanicznych i
fizjologicznych oraz podejmowania decyzji dotyczacych ksztattowania procesu pracy.

Cel przedmiotu:

Zdobycie umiejetnosci wykonywac pomiaréw antropometrycznych oraz przyporzgdkowywania cechom cztowieka - cechy
obiektéw technicznych w ukiadzie cztowiek - otoczenie (cztowiek - obiekt techniczny). Student powinien umie¢ dokonaé
pomiaru i oceny obcigzenia biomechanicznego w procesie pracy i opracowa¢ dziatania prewencyjne (prewencja
organizacyjna, techniczna lub behawioralna). Ponadto powinien zdoby¢ umiejetnosci oceniania obcigzenia fizjologicznego
pracownika w procesie pracy i zaproponowania dziatan prewencyjnych nie naruszajgcych dobrostanu pracownika.

Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektéw ksztalcenia

Wiedza:

1. Zna wymagania i zasady ergonomiczne antropometryczne, wymagania i zasady ergonomiczne biomechaniczne i
fizjologiczne - [K2A_WO09]

Umiejetnosci:
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1. Potrafi pozyskiwac¢, integrowag, interpretowa¢ informacje z literatury, baz danych oraz innych wiasciwie dobranych
zrodet, takze w jezyku angielskim lub innym jezyku obcym uznawanym za jezyk komunikacji miedzynarodowej w zakresie
Inzynierii bezpieczenstwa; a takze wycigga¢ wnioski oraz formutowac¢ i uzasadnia¢ wyczerpujaco opinie - [K2A_U1]

2. Potrafi zastosowa¢ rézne techniki w celu porozumiewania sie w srodowisku zawodowym oraz w innych srodowskach,
réwniez w jezykach obcych - [K2A_U2]

3. Umie stworzy¢ w jezyku polskim i jezyku angielskim dobrze udokumentowane opracowanie problemoéw z zakresu Inzynierii
bezpieczenstwa przedstawiajgce wyniki wtasnych badan naukowych - [K2A_U3]

4. Potrafi przygotowac i przedstawi¢ prezentacje ustng, dotyczaca szczegdtowych zagadnien z zakresu Inzynierii
bezpieczenstwa w jezyku polskim i jezyku obcym - [K2A_U4]

5. Ma umiejetnos¢ samoksztatcenia sig i rozumie jej potrzebe oraz potrafi okresli¢ kierunki dalszego uczenia sie¢ - [K2A_U5]
6. Potrafi zastosowa¢ techniki informacyjno-komunikacyjne do realizacji zadan typowych dla dziatalnosci inzynierskiej -
[K2A_U7]

7. Potrafi - przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan inzynierskich - dostrzegac ich aspekty systemowe i pozatechniczne, a
takze spotecznotechniczne, organizacyjne i ekonomiczne - [K2A_U10]

8. Potrafi stworzy¢ propozycje wykorzystania nowych osiagnie¢ (technik i technologii) w zakresie studiowanego przedmiotu

- [K2A_U12]

9. Ma przygotowanie niezbedne do pracy w srodowisku przemystowym oraz zna zasady bezpieczenstwa zwigzane z tg pracg
i potrafi wymuszac¢ ich stosowanie w praktyce - [K2A_U13]

10. Potrafi zgodnie z zadang specyfikacja zaprojektowac oraz zrealizowac proste urzadzenie, obiekt, system lub proces,
typowe dla Inzynierii bezpieczenstwa, uzywajgc wiasciwych metod, technik i narzedzi a takze rozewigzywac ztozone

zadania inzynierskie, charakterystyczne Inzynierii Bezpieczenstwa (w tym nietypowe oraz posiadajgce komponent badawczy)
- [K2A_U18]

Kompetencje spoteczne:

1. Rozumie potrzebe i zna mozliwosci ciggtego doksztatcania sie (studia pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia, studia
podyplomowe, kursy) - podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych; potrafi argumentowac¢ potrzebe
uczenia sie przez cate zycie - [K2A_K1]

2. Ma $wiadomos¢ odpowiedzialnosci za prace wtasng oraz gotowos¢ podporzgdkowania sie zasadom pracy w zespole i
ponoszenia odpowiedzialnosci za wspolnie realizowane zadania - [K2A_K3]

3. Potrafi dostrzega¢ zalezno$ci przyczynowo skutkowe w realizacji postawionych celéw i rangowac¢ istotno$¢ alternatywnych
badz konkurencyjnych zadan - [K2A K4]

Sposoby sprawdzenia efektow ksztatcenia

Ocena formujaca:

a) w zakresie zaje¢ laboratoryjnych: na podstawie dwdch sprawdzianéw pisemnych oraz sprawozdan;
b) w zakresie wykladéw: na podstawie oceny z laboratoriow.

c) w zakresie projektow: ocena projektow.

Ocena podsumowujgca:

a) w zakresie zaje¢ laboratoryjnych: na podstawie $redniej arytmetycznej ocen z dwéch kolokwiéw pisemnych, gdzie na
kazdym z nich nalezy rozwigza¢ 5 zadan; zadania te sg punktowane w skali od 0 do 1; pozytywna ocene Student otrzymuje
po rozwigzaniu 50% zadan; warunkiem zaliczenia jest pozytywna ocena realizacji sprawozdan ze wszystkich ¢wiczen
laboratoryjnych.

b) w zakresie zaje¢ wykladowych: w indeksie wpisywana jest jedna ocena z zaje¢ laboratoryjnych.

c) w zakresie projektéw: ocena realizacji poszczegdlnych kryteriéw projektowych.

Tresci programowe

Antropometria. Biomechanika. Fizjologia pracy. Cechy antropometryczne. Metody pomiarowe stosowane w antropometrii,
biomechanice i fizjologii pracy. Metody badania obcigzenia biomechanicznego i fizjologicznego w srodowisku pracy.

Literatura podstawowa:

1. Tejszerska D., Switonski E., Biomechanika inzynierska, Wyd. Politechniki Slaskiej, Gliwice, 2004, ISBN: 8373352716
2. Traczyk Wiadystaw Z., Fizjologia cztowieka w zarysie, Wyd. PZWL, Warszawa, 2010, ISBN: 9788320046557

3. PN-EN 547-3+A1:2010 Bezpieczenstwo maszyn -- Wymiary ciata ludzkiego -- Czg$¢ 3: Dane antropometryczne

4. PN-EN ISO 14738:2009 Bezpieczenstwo maszyn -- Wymagania antropometryczne dotyczace projektowania stanowisk
pracy przy maszynie

5. PN-EN ISO 15535:2013-04 Wymagania ogolne dotyczgce ustalania antropometrycznych baz danych

6. PN-EN ISO 15537:2005 Zasady doboru osob oraz ich udziatu w badaniach wyrobéw przemystowych i projektow
konstrukcyjnych pod wzgledem antropometrycznym

7. PN-EN ISO 20685:2010 Metodyka skanowania 3D do celéw miedzynarodowych baz danych antropometrycznych

Literatura uzupetniajaca:
1. PN-86/N-08012 Ergonomia. Podstawowe pomiary ciata ludzkiego (norma wycofana)
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Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Czynnosé

Czas (godz.)

. Udziat w wyktadach
. Udziat w zajeciach laboratoryjnych
. Przygotowanie do zaje¢ laboratoryjnych

1
2
3
4
5. Przygotowanie do kolokwiow

6. Omowienie wynikow zaliczen i sprawozdan z laboratoriéw
7. Udziat w zajeciach projektowych

8. Przygotowanie do zaje¢ projektowych

9. Realizacja projektéw

10. Oméwienie wynikéw zaliczen projektéw

. Opracowywanie wynikow obliczen z zaje¢ laboratoryjnych i przygotowanie sprawozdan

15
30
20
30
15

15
15
30

Obciazenie praca studenta

forma aktywnosci godzin ECTS
taczny naktad pracy 178
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 68
Zajecia o charakterze praktycznym 45
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